PROPUESTA PARA UN INDICADOR DE SOSTENIBILIDAD PARA (NOMBRE DE LA ORGANIZACIÓN)
Justificación: (se realiza una justificación delimitando el fin u objetivo del indicador para la organización e importancia)
	Dimensión
	Objetivo
	Indicador
	Acción
	Unidades de medida

	Económica
	Objetivo 1
	Indicador 1 del objetivo 1
	Acción 1 del indicador 1 del objetivo 1
	(poner una en la medida posible)

	
	
	
	Acción 2 del indicador 1 del objetivo 1
	(poner una en la medida posible)

	
	Objetivo 2
	Indicador 1 del objetivo 2
	Acción 1 del indicador 1 del objetivo 2
	(poner una en la medida posible)

	
	
	
	Acción 2 del indicador 1 del objetivo 2
	(poner una en la medida posible)



	Dimensión
	Objetivo
	Indicador
	Acción
	Unidades de medida

	Social
	Objetivo 1
	Indicador 1 del objetivo 1
	Acción 1 del indicador 1 del objetivo 1
	(poner una en la medida posible)

	
	
	
	Acción 2 del indicador 1 del objetivo 1
	(poner una en la medida posible)

	
	Objetivo 2
	Indicador 1 del objetivo 2
	Acción 1 del indicador 1 del objetivo 2
	(poner una en la medida posible)

	
	
	
	Acción 2 del indicador 1 del objetivo 2
	(poner una en la medida posible)



	Dimensión
	Objetivo
	Indicador
	Acción
	Unidades de medida

	Ambiental
	Objetivo 1
	Indicador 1 del objetivo 1
	Acción 1 del indicador 1 del objetivo 1
	(poner una en la medida posible)

	
	
	
	Acción 2 del indicador 1 del objetivo 1
	(poner una en la medida posible)

	
	Objetivo 2
	Indicador 1 del objetivo 2
	Acción 1 del indicador 1 del objetivo 2
	(poner una en la medida posible)

	
	
	
	Acción 2 del indicador 1 del objetivo 2
	(poner una en la medida posible)



Forma de valoración: (explique aquí como se considera que es la mejor forma de evaluar el cumplimiento de los indicadores, recuerde que tiene que ser la forma más simple posible. )



